WIADOMOSCI BOTANICZNE
TOMXXIII—ZESZYT 1
1979

REGULAMINY

REGULAMIN WYBOROW DO WEADZ TOWARZYSTWA

1. Zarzad Gléwny i Gtéwna Komisja Rewizyjna sa wybierane przez Walne
Zgromadzenie Delegatéw, zgodnie z § 21—25 i 31 Statutu Polskiego Towarzystwa
Botanicznego.

2. Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, w porozumieniu z Zarzagdem
Gléwnym, powoluje Komisje Matke w terminie wyprzedzajacym co najmniej
o miesiac termin Walnego Zgromadzenia Delegatow, na ktérym majg si¢ odby¢
wybory. Komisja Matka sklada si¢ z przewodniczacych Oddzialowych Komisji
Rewizyjnych i przedstawicieli wszystkich Sekcji Towarzystwa. Komisja Matka wy-
biera przewodniczacego Komisji na pierwszym zebraniu.

3. Komisja Matka proponuje i przygotowuje w toku konsultacji list¢ kandy-
datéw do Zarzadu Giownego.

Propozycja ta powinna uwzgledniaé: a) perspektywe operatywnosci przysziego Za-
rzadu Gléwnego, b) reprezentacje w Zarzadzie Gléwnym przedstawicieli Oddzia-
tow 1 Sekcji Towarzystwa.

4. Komisja Matka proponuje i przygotowuje w toku konsultacji list¢ 6 kandy-
datéow do Glownej Komisji Rewizyjnej.

5. Komisja Matka przedstawia Walnemu Zgromadzeniu przygotowane listy
kandydatéw do Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, uzupetniajac
je kandydatami zgloszonymi przez Delegatow w toku Zgromadzenia.

6. Po zamknieciu listy kandydatéw delegaci wybieraja Komisj¢ Skrutacyjng
w skladzie 3 oséb. Zadaniem Komisji jest: a) zapewnienie tajnosci glosowania,
b) zebranie i obliczenie gloséw, c) przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu pro-
tokotu glosowania.

7. Wybory sa wazne przy obecnosci co najmniej polowy Delegatéw. Uchwaly
zapadaja wiekszoécia gloséw. W przypadku braku wymaganej liczby delegatow
Zgromadzenie moze by¢ zwotane w drugim terminie. W takim przypadku uchwaly
zapadaja bez wzglgdu na liczb¢ obecnych.

8. Zarzad Gléwny konstytuuje si¢ w terminie nie poézniejszym niz 10 dni od da-
ty wyboréw, wybierajac sposréd siebie Prezydium w skladzie 9 czionkéw,
w tym: prezes, wiceprezes, sekretarz generalny, zastgpca sekretarza, skarbnik,
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zastepca skarbnika. Prezes Zarzadu Giéwnego moze pelnié t¢ funkcje przez najwy-
zej dwie kolejne 3-letnie kadencje.

9. Wybory: Delegatéw na Walne Zgromadzenie Towarzystwa oraz Wiadz Od-
dzialow Towarzystwa odbywaja si¢ wedlug powyzszych zasad z nast¢pujacymi zmia-
nami: a) Komisja Matka w skladzie 3—7 o0s6b jest powolywana przez Komisje
Rewizyjna na co najmniej 2 tygodnie przed data wybordw, b) wyboru dokonuje
Walne Zebranie wszystkich cztonkéw Oddziahu.

10. Wybory do Wiadz Sekcji Towarzystwa odbywaja si¢ podczas zebran Sek-
cji, wedtug zasad przedstawionych w punkcie 9b. Komisj¢ Matke powotuje Walne
Zgromadzenie Czlonkéw Sekcji.

11. Wybory Wladz Oddzialéow odbywaja si¢ w roku poprzedzajacym Walne
Zgromadzenie Delegatow, Wybory Wiadz Sekcji powinny odby¢ si¢ rowniez w roku
poprzedzajacym Walne Zgromadzenie, ale moga mie¢ miejsce w czasie Walnego
Zgromadzenia.

REGULAMIN PRACY ZARZADU GEOWNEGO POLSKIEGO TOWARZYSTWA BOTANICZNEGO

Zarzad Gloéwny jest wladza Polskiego Towarzystwa Botanicznego (zwanego
dalej Towarzystwem), obok Walnego Zgromadzenia Delegatéw i Glownej Komisji
Rewizyjnej (Statut PTB § 19 pkt 1). Zarzad Gtowny podlega Walnemu Zgromadze-
niu Delegatéw oraz jest kontrolowany przez Gléwna Komisje Rewizyjng (Statut
§ 20, pkt 1, § 31, pkt 1). Zarzad Gléwny i jego Prezydium kieruja si¢ w pracy posta-
nowieniami §§ 21, 25, 26, 27, 28, 29, i 30 Statutu (PTB). Wybory do Zarzadu
Gléwnego i jego Prezydium regulowane sa postanowieniami §§ 19, 21 i 28 oraz re-
gulaminem wyboréw.

Postanowienia szczegélowe o pracy Zarzadu Glownego PTB

1. Prezydium Zarzadu Gléwnego Towarzystwa wysyla zawiadomienia o za-
mierzonym posiedzeniu Zarzadu Gléwnego nie pdzniej niz 3 tygodnie przed ter-
minem jego zwolania podajac plan obrad i miejsce obrad. Pozadane jest nadsylanie
przez cztonkéw Zarzadu Gléwnego do sekretarza generalnego dezyderatow na pis-
mie do rozpatrzenia na najblizszym posiedzeniu.

2. Do 1 grudnia kazdego roku przewodniczacy Oddzialéw oraz Sekcji skiada-
ja sprawozdania pisemne (w 2 egz.) z pracy kierowanych przez siebie jednostek
PTB. Sprawozdania te sa dyskutowane na pierwszym posiedzeniu Zarzadu Glow-
nego.

3. Sprawozdania (patrz pkt 2 powyzej), oprocz ogélnej oceny merytorycznej
pracy Oddzialu Iub Sekcji, powinny zawiera¢ nastgpujace zataczniki:

a) Wykaz czlonkéw przyjetych do PTB w danym roku kalendarzowym, z po-
dzialem na cztonkéw zwyczajnych, nadzwyczajnych i wspierajgcych, oraz na czlon-
kéw przeniesionych z innych Oddziatow.

b) Do wykazu powinny byé dolaczone kopie podania o przyjecie do PTB
z decyzja o przyjeciu oraz wypelnione kwestionariusze czlonkowskie PTB.
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c) Wykaz czlonk6w ustepujacych i skre§lonych, z podaniem przyczyny skre§-
lenia, oraz ewentualnie wykaz czlonkéw zmartych w danym roku.

d) Wykaz zebraii referatowych z podaniem tytutéw referatow i ich autoréw oraz
frekwencji. Je§li na terenie Oddzialu dzialaja Sekcje; wykaz zebrar podaje tylko
Oddzial (dla uniknigcia dublowania).

e) Wykaz zorganizowanych wystaw, sympozjow, wycieczek, imprez popula-
ryzacyjnych i innych.

f) Wykaz goéci zagranicznych PTB i wyjazd6w zagranicznych z ramienia PTB,
a takze dane o innych formach wspdlpracy z zagranicg.

g) Sprawozdanie finansowe z dzialalno$ci Oddziatu badZ Sekcji.

h) Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.

i) Plan pracy na rok przyszly.

j) Preliminarz budzetowy.

k) Wykaz planowanych sympozjow ogélnopolskich lub migdzynarodowych
z podaniem dodatkowych (spoza PTB) Zrddet finansowania.

4. Na grudniowym lub pierwszym w roku nastgpnym zebraniu Zarzadu Gléw-
nego Prezydium Zarzadu Gloéwnego Towarzystwa przedstawia sprawozdanie pod-
sumowujace pracg Towarzystwa w r. ub. oraz przedstawia zamierzenia i plany na
rok biezacy. Na tym samym posiedzeniu skladaja sprawozdania skarbnik i prze-
wodniczacy Glownej Komisji Rewizyjnej. Skarbnik sklada poza tym proekt preli-
minarza budzetowego na rok biezacy.

5. Wyciag ze sprawozdania merytorycznego o pracy Towarzystwa powinien
by¢ drukowany niezwlocznie w czasopi$émie Wiadomosci Botaniczne.

6. Zarzad Gléwny na pierwszym posiedzeniu w danym roku akceptuje plan
pracy oraz preliminarz budzetéw Towarzystwa na rok biezacy.

7. Zarzad Gloéwny, lub z jego upowaznienia Prezydium ZG, moze powolywaé
komisje, do ktérych moga by¢ zaproszeni cztonkowie PTB, nie bedacy cztonkami
Zarzadu Gléwnego. Komisje rozwigzuja si¢ po wykonaniu zadania badZ z uply-
wem kadencji danego Zarzadu Gtoéwnego.

8. Zarzad Glowny decyduje o podjeciu przez Towarzystwo wspolpracy z po-
krewnymi Towarzystwami i Instytucjami zagranicznymi w ramach ogdlnie obowig-
zujacych w tym wzgledzie przepiséw. Podjecie wspdlpracy z zagranica przez Od-
dzialy i Sekcje zalezy od zgody Zarzadu Gléwnego.

9. Zarzad Gtéwny okre$la zasigg terytorialnego dzialania Oddzialéw PTB.

10. Cztonek Zarzadu Gtéwnego lub Prezydium ma prawo zrzec si¢ pelnionej
funkcji; rezygnacje przyjmuje Zarzad Glowny, dokooptowujac nowego czlonka
na wniosek Prezydium.

11. Jezeli osoba wybrana do Prezydium z jakichkolwiek powod6éw nie moze
aktywnie uczestniczyé w pracach Prezydium, Prezydium moze poprosi¢ ja o ustg-
pienie. Osoba ta pozostaje czlonkiem Zarzadu Gléwnego. Wniosek Prezydium
w tej sprawie podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Gltéwny na najblizszym zebraniu,
w glosowaniu tajnym.

12. Zarzad Gléwny zwoluje zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zgromadze-
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nie Delegatéw Towarzystwa zgodnie z §§ 21—23 Statutu, rozsylajac co najmniej
na miesigc wcze$niej program obrad.

13. Organizowanie sympozjow specjalistycznych przez Sekcje i Oddzialy wyma-
ga zgody Zarzadu Gléwnego.

14. Zarzad Gléwny zleca raz na 3 lata jednemu z Oddzialéw zorganizowanie
Zjazdu Polskiego Towarzystwa Botanicznego, polaczonego z Walnym Zgromadze-
niem Delegatéw i z sympozjum naukowym.

REGULAMIN PRACY GEOWNEJ KOMISJI REWIZYJNEJ

I. Podstawy dziatalnosci Gléwnej Komisji Rewizyjnej

Gtéownag Komisje Rewizyjna Polskiego Towarzystwa Botanicznego wybiera
Walne Zgromadzenie Delegatéw na okres kadencji Zarzadu Gtownego w skladzie
6 cztonkow, sposrod ktorych Komisja wybiera przewodniczacego, zastgpee prze-
wodniczacego i sekretarza, w ciagu 10 dni od daty wyborow.

Gléwna Komisja Rewizyjna dziala w imieniu Walnego Zgromadzenia Dele-
gatow.

II. Zakres dziatlania Gléwnej Komisji Rewizyjnej

Zadaniem Glownej Komisji Rewizyjnej jest:

a) sprawdzanie dziatalnoéci wszystkich organéw Towarzystwa i zgodnoéci ich
dzialania ze Statutem. Sprawdzaniu podlega dzialalno§¢ merytoryczna oraz dzia-
lalno§¢ gospodarczo-finansowa. Giéwna Komisja Rewizyjna ma prawo przepro-
wadzania rewizji dziatalnosci wszystkich agend Zarzadu Gléwnego, Zarzadoéw Od-
dziatéw i1 Sekcji PTB,

b) powolanie Komisji Matki, zgodnie z regulaminem wyborow,

¢) w przypadkach uzasadnionych Gléwna Komisja Rewizyjna spelnia rol¢
Sadu Kolezesiskiego.

III. Tryb dziatania Gléwnej Komisji Rewizyjnej

Gtéwna Komisja Rewizyjna zbiera sig, zgodnie ze wskazaniami Statutu co naj-
mniej 2 razy w roku: 1) w poczatku kazdego roku, 2) przed kazdym Walnym Zgro-
madzeniem. Komisja moze podjaé¢ decyzje sprawdzenia dziatalnoéci organéw To-
warzystwa w innych okresach z wlasnej inicjatywy, z inicjatywy Zarzadu Gléwnego
lub na wniosek 20 czlonkéw zwyczajnych, uzasadniajacych potrzebe przeprowa-
dzenia rewizji czeéci czy calo$ci pracy organéw PTB.

Gloéwna Komisja Rewizyjna sprawdza i ocenia dzialalno§¢ organéw PTB przed-
stawiajagc w protokole tak dodatnie, jak i ujemne strony dzialalnoéci organéw
i 0s6b w nich pracujacych dla Towarzystwa. W wyniku kontroli Komisja opraco-
wuje wnioski i zalecenia przedstawiajac je Zarzadowi Gtéwnemu i Walnemu Zgro-
madzeniu.
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Gléwna Komisja Rewizyjna prowadzi prace kontrolng w obecnosci osob od-
powiedzialnych za kontrolowany odcinek dzialtalnodci.

Gtéwna Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli dziatalnoéci Zarzadu Gléwnego
przed kazdym Walnym Zgromadzeniem Delegatow. W przypadku pozytywnej
oceny przedstawia wniosek Walnemu Zgromadzeniu Delegatéw o udzielenie abso-
lutorium Zarzadowi Gléwnemu za dzialalno$é¢ w okresie podlegajacym kontroli.

Z uplywem kadencji Zarzadu Glownego PTB Glowna Komisja Rewizyjna do-
konuje oceny dzialalno§ci Towarzystwa za caly okres kadencji i przedstawia pro-
tokot Walnemu Zgromadzeniu Delegatéw z wnioskiem o udzielenie, badZ nie udzie-
lenie, absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Glownemu.

Protokét Komisji Rewizyjnej, zawierajacy wszystkie dane biezacej kontroli i za-
koriczony wnioskiem, powinien byé przyjety i podpisany przez wszystkich cztonkow
Komisji.

Protokét Glownej Komisji Rewizyjnej stanowi wazny dokument dla Zarzadu
Gtéwnego PTB, dla wszystkich cztonkéw Towarzystwa i Wiadz Parstwowych.

REGULAMIN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ
ODDZIAEL U POLSKIEGO TOWARZYSTWA BOTANICZNEGO

I. Podstawy dzialalno§ci Komisji Rewizyjnej Oddziatu

Komisj¢ Rewizyjng Oddzialu wybiera Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu
w skladzie 3 osob, ktdre wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.

Komisja Rewizyjna Oddzialu dziala w imieniu Walnego Zebrania Czlonkéw
QOddziatu.

II. Zakres dzialania Komisji Rewizyjnej Oddzialu

Zadaniem Komisji Rewizyjnej Oddziatu jest sprawdzanie dziatalnosci wszys-
tkich agend Oddziatu, zar6wno pod wzgledem merytorycznym, jak i dziatalnoSci
gospodarczo-finansowej oraz branie udzialu w przygotowaniu wyboréw do wiadz
Oddziatu, zgodnie z regulaminem wyborow.

III. Tryb dzialania Komisji Rewizyjnej Oddzialu

Komisja Rewizyjna Oddzialu zbiera si¢ na poczatku roku kalendarzowego
i przed Walnym Zebraniem Czlonkéw Oddziatu. Komisja moze dokonaé spraw-
dzenia dziatalnoéci Oddziahu takze w innych okresach z wlasnej inicjatywy, na Zy-
czenie Zarzadu Oddziatu lub na wniosek 5 czlonkéw zwyczajnych.

W wyniku kontroli Komisja Rewizyjha opracowuje protokoét z wnioskiem do
Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu o udzielenie absolutorium Zarzadowi Od-
dziatu za dzialalno$¢ w okresie podlegajacym kontroli. Protokol Komisji Rewizyj-
nej Oddzialu, zawierajacy wszystkie dane kontroli, zakoficzony wnioskiem powinien
byé podpisany przez wszystkich czlonkéw Komisji.

IV. Protokoly Komisji Rewizyjnej Oddzialu przesylane sa do Giéwnej Komisji
Rewizyjnej Polskiego Towarzystwa Botanicznego.
2 — Wiadomosci Botaniczne t. XXIII, z. 1
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Wytyczne w sprawie zasad gospodarki finansowej

I. Dochody Towarzystwa, uzyskane zgodnie z § 49 Statutu Polskiego Towarzys-
twa Botanicznego, stuza do zaspokojenia potrzeb wynikajacych z dzialalnosci
Zarzadu Gtownego, Zarzadow Oddziatéw i Zarzadoéw Sekciji.

Podziat dochodéw odbywa si¢ na nastgpujacych zasadach:

1. Wplywy ze skladek cztonkowskich przekazywane sa w 509 na konto ban-
kowe Zarzadu Gloéwnego, a 509 pozostaje do dyspozycji Zarzadéw Oddzialow.

2. Wplywy, pochodzace z wpisowego cztonkow zwyczajnych i nadzwyczajnych,
przekazywane sa w cato$ci na konto bankowe Zarzadu Giéwnego.

3. Wplywy, pochodzace z wpisowego cztonkéw wspierajacych przekazywane sa
w 50% na konto bankowe Zarzadu Gléwnego, a 50% pozostaje do dyspozycji
Zarzadow Oddziatow.

4. Inne wplywy, wynikajace z dzialalnosci statutowej oraz zapisow i darowizn,
w 509, wplacane sa na konto Zarzagdu Gléwnego, a pozostale 50 %, zwigkszaja fun-
dusz wlasny Oddziatlu, o ile dochody te zostaly przez ten Oddziat uzyskane.
Dochody uzyskane z dzialalnosci Sekcji w calosci sa przekazywane na konte Za-
rzadu Gléwnego i pozostaja w wysokosci 509 do dyspozycji Zarzadu Sekcji.

5. Dotacje przeznaczone sg na sfinansowanie:

— wydatkéw Biblioteki Towarzystwa,

— akcji popularyzatorskiej wiedzy botanicznej,

— kosztéw podrozy delegatow na Walne Zjazdy, Sympozja i r6zne zebrania orga-
nizowane przez PTB,

— dziatalno$ci Sekcji w wysokoS$ci réznicy dysponowanych $rodkéw i dokonywa-
nych wydatkow,

— dziatalno$ci organizacyjnej Zarzadu Gléwnego w wysokosci réznicy dyspono-
wanych $rodkéw finansowych i dokonywanych wydatkow.

6. Oprécz normalnych kont operacyjnych w Narodowym Banku Polskim lub
PKO Towarzystwo, w miar¢ potrzeby, moze otwiera¢ konta bankowe dla celow
specjalnych réwniez w innych bankach, po zasiggnig¢ciu opinii Biura Finansowego
PAN.

Sktadki cztonkéw Sekcji afiliowanych sg w catosci przeznaczane na potrzeby Sekcji.

II. Zasady prowadzenia dokumentacji finansowej

1. Zaréwno dochody, jak i wydatki powinny znalezé swdj wyraz w sporzadza-
nych corocznie projektach preliminarzy, ktére staja si¢ obowiazujaca dyrektywa
z chwila ich zatwierdzenia przez Zarzad Glowny. Zatwierdzone limity w poszcze-
golnych kategoriach wydatkéw nie moga by¢ przekraczane. W przypadkach wy-
jatkowych i uzasadnionych Zarzad Glowny moze zwigkszy¢ niektére limity.

2. Wszelkie operacje finansowe, przeprowadzane w Oddziatach i innych agen-
dach Towarzystwa musza byé poparte pelna i prawidtowa dokumentacja, tak pod
wzgledem merytorycznym, jak i formalnym oraz rachunkowym.

3. W okresach miesi¢gcznych, a w wyjatkowych wypadkach catkowitego braku
operacji finansowych w okresach dtuzszych, nie przekraczajacych jednak kwartatu,
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sporzadzane sg raporty finansowe, stanowiace w Oddziatach jedyna forme ewiden-
cji zaszloécei finansowych. Raporty z dolaczona pelna dokumentacja stanowia do-
wody Zrodlowe dla ich zaewidencjonowania w wymaganych przepisami finanso-
wymi urzadzeniach ksiggowych Zarzadu Gloéwnego, prowadzacego scentralizowany
system gospodarki finansowej i ksiggowej Towarzystwa. Przez kompletno$¢ doku-
mentacji finansowej nalezy rozumie¢ dowody przychodowe zaréwno kasowe (asy-
gnaty ,kasa przyjmie”), jak i bankowe (wplaty cztonkow, otrzymane przelewy)
oraz dowody rozchodowe, zaréwno kasowe (wyplaty gotowkowe za rachunki, za
koszty podrézy na drukach delegacji, wplaty z kasy do banku), jak i bankowe (prze-
lewy za regulacj¢ rachunkoéw, przelewy dotyczace przekazania nalezno$ci do Za-
rzadu Gtéwnego, przekazy dotyczace regulacji podatku od wynagrodzen za prace
zlecone, wplaty gotowki z kasy do banku itp.).

4. Paragony, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, nie moga by¢é uwzgledniane
w rozliczeniach, poniewaz jedyna formg w zakresie dokonywanych zakupéw ma-
terialow czy $wiadczonych ustug sa rachunki lub faktury sporzadzone na odpowied-
nich drukach, zgodnie z obowiazujacymi przepisami finansowymi.

5. Rachunki za prace zlecone, wygtoszone prelekcje czy odczyty powinny za-
wiera¢ pelna dokumentacj¢ (imi¢ i nazwisko zleceniobiorcy, lgcznie z adresem,
zakres wykonywanej pracy, podstawg wyliczenia nalezno$ci, wysoko$é kwoty:
cyfrowo i stownie, podpis zleceniobiorcy). Odbierajacy prace stwierdza jej wyko-
nanie, a skarbnik potwierdza zgodno$¢ pod wzgledem formalnym i rachunkowym
oraz ustala wysokos$¢ podatku od wynagrodzen (obliczanego w pelnych ztotowkach,
bez groszy), odnotowujac wysokoé¢ sumy do wyplaty, ktérej odbidor kwituje pobie-
rajac sumeg netto zleceniobiorca. Potracony podatek od wynagrodzen za prace
zlecone przekazywany jest w drodze przelewu bankowego z dolaczona deklaracja
podatkowa do terytorialnie wlasciwego Wydzialu Finansowego Urzgdu Dzielni-
cowego.

6. Podobnie jak przy pracach zleconych kazdy dokument rozchodowy (rachu-
nek, rozliczenie kosztéw podrézy itp.) wymaga sprawdzenia tak pod wzgledem
merytorycznym (odbiér materialéw, wykonanie §wiadczen itp.), jak i pod wzgle-
dem formalnym i rachunkowym. Na kazdym dowodzie rozchodowym nalezy umies-
ci¢ adnotacje odno$nie do sposobu jego uregulowania. Przy tak przyjetym sposobie
udokumentowania rozchodéw nie ma obowiazku wypelniania asygnat ,kasa wy-
placi”.

7. Przelewy Zarzadu Glownego na konta bankowe Oddziatéw (czy w wyjatko-
wych wypadkach zaliczki gotowkowe) wyplacane wskazanym osobom reprezentu-
jacym Sekcje problemowe na §cisle okre§lone wydatki celowe (np. w ramach po-
pularyzacji wiedzy botanicznej, koszty dziatalno$ci Sekcji itp.). Rozliczenia z prze-
kazanych zaliczek za posrednictwem bankow, PKO czy kasy obowiazuja wedlug
zasad podanych powyzej.

8. Wplaty na prenumeratg czasopism botanicznych nalezy rejestrowaé w spo-
sob identyczny, jak skladki cztonkowskie. Wszelkie formalno$ci dotyczace zamo-
wient prenumerat, jak i regulacji naleznos$ci Oddzialy zalatwiaja bezpo$rednio przez
biura kolportazu ,,Ruch”.
g0
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9. Wszystkie dokumenty i raporty finansowe podpisuja przewodniczacy Oddzia-
tow, Sekcji badZ osoby przez nich upowaznione oraz skarbnicy badZ inne osoby
upowaznione.

10. Dla rozliczeri wplywéw i wydatkéw organizowanych Zjazdéw delegatow,
sekcji naukowych, obowiazuja wszystkie podane wyzej zasady finansowe, tak w za-
kresie sporzadzania preliminarzy, jak i pelnej sprawozdawczo$ci z wykonania
zadan.

11. Gospodarke finansowa Towarzystwa kontroluje Giéwna Komisja Rewizyjna
oraz Komisje Rewizyjne Oddziatéw, zgodnie z regulaminem pracy tych Komisji.
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